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五年制高等职业教育发展联盟 

2021年度工作计划 

 

认真学习贯彻落实习近平总书记对职业教育工作的重

要指示和全国职业教育大会精神，全面落实立德树人根本任

务，努力推动五年制高职教育高质量发展，助力现代职业教

育体系建设，以优异成绩庆祝建党 100 周年。现就联盟 2021

年度重点工作制订如下计划。 

一、全面加强自身建设 

1.加强理论学习。深入学习贯彻习近平总书记对职业教

育工作的重要指示和全国职业教育大会精神，结合五年制高

等职业教育改革发展目标任务，组织开展专题研讨、交流活

动。 

2.筹备成立联盟。面向全国邀请五年制高等职业教育示

范院校、知名行业和著名企业，共同成立五年制高等职业教

育发展联盟。聘请国内职业教育领域知名领导专家担任顾问，

指导联盟建设与发展。 

3.完善工作制度。探索建立成员单位提议、秘书长办公

会酝酿、理事长办公会批准、理事会通过的议事决策制度。
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在秘书长和副秘书长的领导下，加强秘书处建设。 

二、大力推进交流合作 

4.加强校际之间的交流合作。设立联盟信息交流群，加

强联盟内院校信息交流、经验共享，探索组织校际之间的交

流互访。 

5.加强校企之间的交流合作。发挥行业协会和示范企业

的重要功能，发布行业人才需求信息，加强人才培养指导。

组织现有“1+X”证书的试点。 

6.加强与重要职业教育研究机构的交流合作。加强与教

育部职教中心所等职业教育研究机构的沟通与交流，主动接

受业务指导。 

三、积极开展共建共享 

7.开通五年制高职联盟网站。依托成员单位开发五年制

高职联盟网站，收集、整理、发布成员单位五年制高职人才

培养重要信息，上线首批五年制高职教学资源。 

8.推进五年制高职资源共建共享。发挥成员单位各自优

势，汇聚优秀人才培养方案、课程标准、教材教辅、课程思

政、网络课程等教学资源，在联盟框架内组织共享推广。积

极研究制定“十四五”期间五年制高职专门教材建设规划。 

9.协同开展优势专业建设。率先选择在智能制造与学前

教育两个专业领域，组织联盟成员单位围绕专业人才培养目
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标与规格、核心课程设置、实训基地建设、教师队伍建设等

方面进行联合攻关，提高五年制高职专业现代化建设水平。 

10. 加强五年制高职课题协同研究。发挥专家顾问指导

作用，确定一批五年制高职改革发展的重点课题，组织成员

单位协同开展实践探索和理论研究。 

11.举办五年制高职高质量发展学术论坛。举办五年制

高职教育高质量发展论坛，展示联盟各成员单位五年制高职

教育工作特色和工作成果，交流研讨职业教育理论发展前沿

动态，开展五年制高等职业教育学术交流。 

12.加强五年制高职宣传力度。协调《中国教育报》《中

国职业技术教育》等媒体，展示五年制高职理论研究成果，

推广各院校五年制高职办学成果和典型经验，宣传五年制高

职人才培养的优秀案例，增强五年制高职教育社会影响力。 

 

 

 

 

 


