附件

2020年度学院立项重点课题暨省高校哲学社会科学研究项目中期检查安排表


	日期
	主持人
	单位
	项目编号
	项目名称

	












11月30日下午2:00
-5:30
	糜迅
	南京卫生分院
	A/2020/10/001
	基于岗位胜任力的五年制高职康复治疗技术专业课程体系构建研究

	
	蔡军
	无锡机电分院
	A/2020/10/002
	“产学研培创”融合：五年制高职产业学院建设研究

	
	乔洪波
	无锡汽车工程分院
	A/2020/10/003
	五年制高职特殊学生群体心理韧性现状调查及干预研究——以无锡地区五年制高职校为例


	
	张福敏
	徐州医药分院
	A/2020/10/004
	TPACK理念下教学能力大赛对五年制高职教师信息化能力提升研究

	
	王飞
	武进分院
	A/2020/10/005
	三全育人视角下《汽车维护与保养》“课程思政”教学设计研究

	
	王晓丽
	连云港中医药分院
	A/2020/10/006
	五年制高职劳动教育体系的构建与实践研究

	
	胡婷婷
	扬州分院
	A/2020/10/007
	新时代高职学生劳动教育与思想政治教育融合策略研究

	
	杨燕
	常州刘国钧分院
	2020SJA0649
	基于I-E-O模型的五年制高职学生学习投入度研究

	
	吕泉
	常州卫生分院
	2020SJA0650
	生活化写作语境下高职学生核心素养培养模式研究

	
	李栋
	南京工程分院
	2020SJA0651
	普职融通视域下地球科学职业启蒙教育课程资源开发研究 

	
	王丽
	苏州旅游与财经分院
	2020SJA0652
	后疫情时期康养旅游发展路径研究——以苏州为例 


	
	张颖华
	常州艺术分院
	2020SJA0653
	抛锚式教学在高职插画工作室的应用研究


	
	江丽丽
	宜兴分院
	2020SJA0655
	基于工程思想的项目课例研究——以高职《网络综合布线》课程为例


	











12月1日上午8:30
-12:00
	金敏
	南京财经分院
	2020SJA0656
	五年制高职金融专业财商教育校本研究

	
	丛茂柠
	南京卫生分院
	[bookmark: _GoBack]2020SJA0657
	文化资本视域下高职医学生就业意向的影响因素研究——基于计划行为理论的模型构建

	
	姚丽霞
	张家港分院
	2020SJA0658
	产教融合背景下“三元二区”企业学院协同育人模式的实践研究

	
	金慧峰
	无锡汽车工程分院
	2020SJB0235
	五年制高职思政教师角色认同研究——基于苏南地区五年制高职思政教师的调查

	
	刘广浩
	无锡机电分院
	2020SJB0236
	红色资源在高职学生文化自信培育中的应用研究

	
	蒋祎
	苏州工业园区分院
	2020SJB0237
	课程思政视角下高职学生工匠精神协同培育的行动研究

	
	李虎
	无锡交通分院
	2020SJB0238
	新时代职业院校“思政课程”+“课程思政”大格局建设的探索与实践

	
	吴洁
	南京工程分院
	2020SJB0239
	思政教育视角下五年高职学生群体性突发事件应对研究 

	
	冯立伟
	司法警官分院
	2020SJB0240
	同理心和感恩教育对培养高职学生公共服务动机的影响研究


	
	王秀杰
	徐州医药分院
	2020SJB0241
	社会热点事件切入职业学校思政教育研究

	
	尹姝然
	徐州经贸分院
	2020SJB0242
	新媒体生态下创新高职校思政课“教”与“学”路径探究

	
	马学果
	常州刘国钧分院
	2020SJB0243
	新时代思想政治教育视域下高职校心理健康教育模式创新与实践研究

	
	袁法军
	扬州技师分院
	2020SJB0244
	基于产教融合下的五年制高职院校思想政治理论课集体协同备课机制研究



